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ANUNT
pentru ocuparea postului vacant de infirmier din cadrul Sectiei a III-a Pneumologie a Spitalului
de Pneumoftiziologie Leamna

Spitalul de Pneumoftiziologie Leamna, cu sediul in Leamna de Sus, com. Bucovat, str.
Principala, nr. 1, organizeaza in data de 22.09.2015 concurs pentru ocuparea postului de
infirmier pe perioada nedeterminata, in cadrul Sectiei III Pneumologie.

Concursul consta intr-o proba scrisa si interviu.

Dosarul de concurs se depune la sediul spitalului, la Biroul RUONS, in perioada
07.09.2015- 11.09.2015, orele 9:00-14,00, si trebuie sa cuprinda urmatoarele acte :

a) Copie act identitate

b) Cerere de inscriere

c) Diploma care atesta efectuarea cursului de infirmier organizat de OAMGMAMR sau

de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu
aprobarea Ministerului Sanatatii —Directia generala resurse umane si certificare

d) Copie carnet de munca sau adeverinta care atesta vechimea in munca si, dupa caz, in

specialitate

e) Cazier judiciar

f) Adeverinta care atesta starea de sanatate corespunzatoare

Concursul va avea loc in data de 22.09.2015 ora 10,00.

Cererile de inscriere la concurs se primesc la secretariatul unitatii.

Relatii suplimentare la Biroul RUONS al Spitalului de Pneumoftiziologie Leamna la
nr de telefon 0251 360 395.

Pentru participarea la concursul organizat pentru recrutarea personalului contractual,
candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) Indeplineste conditiile prevazute de lege in vederea exercitarii profesiei in Romania;

b) Are varsta de minimum 18 impliniti;

c) Are capacitate deplina de exercitiu;

d) Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata de
medicul de familie sau medicul de specialitate medicina muncii;

e) Indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru postul vacant;



f) Indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant;

g) Nua fost condamnat pentru savarasirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in le gatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite
cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei vacante pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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