CONSILIUL DE ADMINISTRATIE NR.17.04.09.2025
Spitalul de Pneumoftiziologie Leamna
Str. Principala nr.1;Jud.Dolj

ANUNT
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SPITALULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE LEAMNA
JUDETUL DOLIJ

organizeazd CONCURS pentru ocuparea functiei de manager spital persoana fizica,
in conformitate cu prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificidrile si completarile ulterioare, precum si prevederile Ordinului ministrului sanatatii
nr.1520/2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru
ocuparea functiei de manager persoana fizica din spitalele publice din reteaua proprie a Ministerului
Sanatatii, modificat de prevederile OMS nr.5521/06.11.2024.
DENUMIREA POSTULUI: manager persoana fizica
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: functie de conducere
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Comitet Director
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptamana
PERIOADA: determinata

Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Leamna, str. Principala, Jud.

Dolj, in perioada 09.09.2025-29.10.2025, desfasurandu-se in doua etape:

1. Etapa de verficare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite in anuntul de concurs,
care va avea loc pe data de 16.10.2025- etapa eliminatorie.

2. Etapa de sustinere publica si de evaluare a proiectului de management care se va desfasura la
sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Leamna, pe baza temelor - cadru, la data de 23.10.2025, ora
10,00.

Calendarul de desfasurare a concursului este:

Data publicarii anuntului de concurs - 09.09.2025
Data limitd pana la care se pot depune dosarele de concurs - 10.10.2025 ora 14,00
Data verificarii dosarelor candidatilor -13.10.2025
Data afisérii rezultatului selectiei de dosare -13.10.2025, ora 15,00

Data limita de depunere a contestatiilor privind

rezultatul verificarii dosarelor - 14.10.2025, ora 15,00
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind verificarea dosarelor -16.10.2025, ora 15,00
Publicarea proiectelor de management - 17.10.2025
Data sustinerii publice a proiectului de management - 23.10.2025, ora 10,00
Afigare rezultat proba de sus{inere a proiectului de management - 24.10.2025, ora 14,00
Data- limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei -27.10.2025, ora 14,00

de sustinere a proiectului de management

Data afigarii rezultatului contestatiilor privind proba de sustinere a -29.10.2025, ora 14,00
proiectului de management
Data afisarii rezultatelor finale ale concursului -29.10.2025, ora 15,00



Conditii care trebuie indeplinite cumulativ pentru participarea la concurs de catre candidati:

a) au cetatenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunosc limba romana, scris si vorbit;

¢) au capacitate de muncéa in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) sunt apte din punct de vedere medical si psihologic sa exercite functia de manager. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie sau
de catre unitatile sanitare abilitate, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii:

e) sunt absolvente de studii universitare de licentad absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
medicina, specializarea medicind, medicina dentara, specializarea medicina dentara, stiinte juridice
sau stiinte economice;

f) sunt absolvente cu diploma a studiilor universitare de master in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei sau cu diploma conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia absolventilor de medicind, specializarea
medicind si medicina dentard, specializarea medicina dentara;

g) sa aiba cel putin 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei.

h) nu au fost condamnate definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

1) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau
a exercitarii unei profesii;

j) nu a comis infractiunile previazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare.

Dosarul de concurs trebuie sa contina urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestad nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;



¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

o) adeverinta medicala care si ateste starea de sinatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului, si avizul psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd cd nu a comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

i) curriculum vitae, model comun european;
j) proiectul de management;

k) declaratie pe propria raspundere a candidatului ca proiectul de management este conceput si
realizat integral de catre candidat;

1) declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe documentele
depuse la dosarul de inscriere.

Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Leamna, Compartimentul

RUONS , intre orele 10:00-14:00.

La depunerea dosarului de inscriere, candidatul va primii un cod de identificare care este numarul
de inregistrare a cererii de participare la concurs si care va fi utilizat la afisarea rezultatelor
concursului pentru fiecare candidat in parte.

Candidatii interesati vor putea efectua o vizitd in cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie Leamna in
data de 12.09.2025, in intervalul orar 12.00- 14,00, sub indrumarea unui reprezentant desemnat de
spital, pentru a se informa cu privire la problemele de la fata locului.

Mass-media si persoanele interesate sa participe la sustinerea publici a proiectului de management ,
vor transmite pand la data de 20.10.2025, ora 12.00, pe adresa de e-mail spitalulpnf@yahoo.com
solicitirile de participare. cu precizarea numelui i prenumelui persoanei interesate.

Participarea persoanelor interesate precum si a mass-media, se face dupd confirmarea intentiei de
participare de catre comisia de concurs.

Orice persoand poate propune intrebari pentru candidati, menfiondnd candidatul caruia ii este
adresatd intrebarea, cu conditia ca aceste intrebari sa aiba legatura cu proiectul de management.

Nu se adreseazd candidatului intrebari referitoare la opiniile sale politice, activitatea sindicala,
religie, etnie, sex, stare materiala si origine sociala.

intrebarile vor fi adresate prin e-mail la adresa spitalulpnf@yahoo.com , pana la data de 20.10.2025
ora 12.00. Nu pot fi adresate direct intrebari de catre persoanele aflate in sala unde se destagoara
proba de concurs, cu exceptia membrilor comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0766560818
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Temele cadru pentru proiectul de management ce urmeaza a fi prezentat
in cadrul concursului pentru ocuparea functiei de manager persoand fizica

a) Planificarea si organizarea serviciilor de sanatate la nivelul spitalului;
b) Siguranta si satisfactia pacientului;
¢) Managementul calitatii serviciilor medicale:



d) Managementul resurselor umane
e) Performanta clinica si financiara a activitatilor spitalului.

Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvoltd un proiect de management care vizeaza
spitalul,intr-un volum de maximum 15-20 pagini,tehnoredactate pe calculator,cu caractere Times
New Roman,marimea 12,spatierea la un rand,conform structurii de mai jos:

1. Descrierea situatiei actuale a spitalului;

2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari,puncte slabe,oportunitafi,amenintari);

3. Identificarea problemelor critice;

4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare,cu motivarea alegerii facute;

5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritard identificatd/problemele
prioritare identificate:

a) Scop
b) Obiective
¢) Activitati
-definire
-incadrarea in timp-grafic Gantt
-resurse necesare —umane,materiale, financiare
-responsabilitafi
d) Rezultate asteptate
e) Indicatori-evaluare,monitorizare
f) Cunoasterea legislatiei relevante

PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Ec. Marcu Nicolae



